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REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Mediante referida solicitagdo e as razGes da mesma, faz-se necessdrio o
Reequilibrio Econdémico-Financeiro do Contrato n° 119/2022 — Concorréncia
03/2021, firmado com a empresa JOAO PAULO LIMA CARRETERO EIRELI - ME,
conforme o artigo 65, Il, alinea ‘d’, da Lei 8.666/1993, estabelecidos conforme
planilha de valores anexa:
Valor do Aditivo para suprir o reequilibrio: RS 326.363,46 (trezentos e vinte e
seis mil, trezentos e sessenta e trés reais e quarenta e seis centavos).
Dotag¢do Orgamentaria:
1110.1545100241.282 - 4.4.90.51.00 - FR - 000.

Jacarezinho, PR, 27 de setembro de 2022.

Marcelo José Bernardeli Palhares
Prefeito Municipal

LEI N2 4254/2022

(Projeto de Lei do Executivo 145/2022)
LEI N° 4.254/2022
de 28 de setembro de 2022

“Autoriza o Poder Executivo a ratificar as

alteragdes do Protocolo de Intengdes para

prever a possibilidade de custeio e

gerenciamento dos atendimentos do SAMU

pelo CISNORPI.”
A Camara Municipal de Jacarezinho, Estado do Parana, Aprova a Seguinte Lei:
Art. 1.° O Municipio de Jacarezinho, Estado do Parana, nos termos do Artigo 5.° da
Lei Federal 11.107, de 6 de abril de 2005, e do Decreto Regulamentar 6.017, de 17 de
janeiro de 2007, ratifica as alterages do Protocolo de Intengdes do Consoércio Publico
Intermunicipal de Saide do Norte Pioneiro — CISNORPI, visando a inclusdo da
execugdo do gerenciamento e administragdo das agbes e servigos na drea de
urgéncias, transporte de pacientes graves e atendimento pré-hospitalar mével que
estejam ligados a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias do Sistema Unico de
Saude, conforme o Protocolo de IntengBes anexo.
Art. 2.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar contrato de rateio junto
ao CISNORPI para a prestagdo de servigos do SAMU no ano de 2023.
Art. 3.2 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar posteriormente a
abertura, adequagdo e funcionamento de uma base do SAMU, observando os
critérios técnicos e legais a serem apresentados, com o objetivo de melhorar os
atendimentos de urgéncia e emergéncia em carater municipal e regional, respeitando
também os critérios de conveniéncia e oportunidade.
Art. 4.° Autoriza, ainda, o Poder Executivo Municipal a ndo realizar a renovagdo do
Termo SAMU firmado junto ao Consércio Intermunicipal de Saide do Norte do
Parana — CISNOP, o qual possui prazo de vigéncia até 31 de dezembro de 2022.
Art. 5.2 O Municipio de Jacarezinho, sem prejuizo das contribuigdes referentes aos
servigos de atendimento ambulatorial ja prestados pelo CISNORPI, contribuira para a
implementagdo, pelo sistema de rateio, pactuando contrato de aporte financeiro
para a implementacdo e planejamento do SAMUCISNORPI, nos termos previstos no
Protocolo de Intengdes, bem como em estatuto da entidade, conforme as condiges
predeterminadas naquele documento, atendendo as previsGes orgamentdrias
constantes em lei anual.

Paragrafo Unico O Municipio de Jacarezinho, sem prejuizo das
contribuigBes referentes aos servigos de atendimento ambulatorial ja prestados pelo
CISNORPI, contribuira, pelo sistema de rateio, para a execug¢ao, gestdo e prestacdo de
servigos do SAMUCISNORPI, nos termos previstos no Protocolo de Intengdes, bem
como em estatuto da entidade e em contrato de rateio a ser firmado entre as partes,
conforme as condigdes predeterminadas naquele documento, atendendo as
previsGes orgamentdrias constantes em lei anual.

Art. 6.° O valor referente ao aporte financeiro para o inicio da gestdo do
SAMUCISNORPI sera equivalente ao total de RS 6,56 (seis reais e cinquenta e seis
centavos) per capita, com base na estimativa populacional publicada pelo IBGE,
referente ao ano de 2021.
Paragrafo tnico O montante expresso no caput podera ser pago pelo

Municipio de Jacarezinho em até 4 (quatro) parcelas iguais e subsequentes de RS 1,64
(um real e sessenta e quatro centavos), devendo ser totalmente adimplidas dentro
do Exercicio Financeiro de 2022.
Art. 7.° Autoriza-se o Municipio de Jacarezinho a repassar os recursos federais e
estaduais destinados ao custeio do SAMU que, porventura, vier a receber em razdo
do financiamento tripartite do servigo.
Art. 8.° Integram esta Lei, em forma de anexo, as modificagdes do Protocolo de
IntengGes, que deverdo ser publicadas no Diario Oficial do Municipio.
Art. 9.° As despesas decorrentes da presente ratificacdo serdo suportadas pelas
respectivas dotagdes orgamentdrias, aplicdveis aos futuros objetos ou servigos a
serem licitados.
Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paldcio Sdo Sebastido, Gabinete do Prefeito Municipal de Jacarezinho, em 28
de setembro de 2022.

Marcelo José Bernardeli Palhares
Prefeito Municipal

ANEXO
PROTOCOLO DE INTENCCES PARA ADEQUACZ\O DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DO NORTE PIONEIRO — LEI FEDERAL 11.107/2005
SUMULA: Dispde sobre o Protocolo de Intengdes
do Consércio Publico Intermunicipal de Saude do
Norte Pioneiro — CISNORPI.
O Conselho de Administragdo do Consoércio Intermunicipal de Saude do Norte
Pioneiro, representado pelos Prefeitos dos Municipios de Barra do Jacaré, Cambara,
Carldpolis, Conselheiro Mairinck, Figueira, Guapirama, lIbaiti, Jaboti, Jacarezinho,
Japira, Joaquim Tévora, Jundiai do Sul, Pinhaldo, Quatigua, Ribeirdo Claro, Salto do
Itararé, Santana do Itararé, Santo Antonio da Platina, Sdo José da Boa Vista, Siqueira
Campos, Tomazina e Wenceslau Braz, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando a necessidade de adequagdo do CISNORPI aos preceitos da Lei Federal
11.107, de 6 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto 6.017, de 17 de janeiro
de 2007, que dispdem sobre normas gerais de contratagdo de consércios publicos,
resolvem celebrar:
PROTOCOLO DE INTENCGES DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO NORTE PIONEIRO — CISNORPI
CAPITULO |
DAS DISPOSICﬁES INICIAIS
DENOMINACAO E PERSONALIDADE JURIDICA
Art. 1.2 O Consorcio Intermunicipal de Saude do Norte Pioneiro passa a ser
denominado de CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORTE
PIONEIRO, com o nome fantasia CISNORPI.
Art. 2.2 O CISNORPI passa a ser constituido sob a forma de Consdrcio Publico, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins econdémicos, nos termos da Lei
Federal 11.107, de 2005.
CAPITULO Il
SEDE, FORO E PRAZO DE DURAGAO E CONSTITUICAO
Art. 3.2 O CISNORPI tem sua sede e foro no Municipio de Jacarezinho, Estado do
Parana.
§ 1.2 O enderego da sede atual do CISNORPI é na Rua Parana, 1.261,
Centro.
§ 2.2 A sede do CISNORPI somente sera transferida para qualquer dos
Municipios Consorciados mediante aprovagdo da Assembleia Geral.
§ 3.2 A mudanga de endere¢o dentro do Municipio-Sede do CISNORPI ndo
implicard em alteragdo estatutaria, a teor do § 1.° deste Artigo, mas tdo somente nos
documentos e érgdos que exijam alteragdes.
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Art. 4.2 O CISNORPI é constituido por prazo indeterminado e pelos Municipios da
base territorial da 19.2 Regional de Saude de Jacarezinho, Estado do Parana, e que
ratificarem este Protocolo de Intengdes.
CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DO CISNORPI
Art. 5.2 S3o objetivos do CISNORP!I:

| - prestar servigos médicos ambulatoriais e hospitalares especializados
aos Municipios Consorciados consistentes em consultas e exames médicos, nos
niveis de habilitagdo pelo Ministério da Saude, de maneira eficiente, eficaz e
igualitaria, inclusive sob forma de execugdo direta ou indireta, suplementar e
complementar dos servigos de saude, mediante a pactuagdo no contrato de rateio e
pagamento de prego publico;

Il - promover formas articuladas de planejamento e execugdo de ag¢les e
servicos de satde, de acordo com os principios do Sistema Unico de Satde;

Il - promover parcerias com instituigdes publicas e privadas visando
otimizar ou implementar projetos e demais agdes especializadas em saude;

IV - planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a
promogdo e recuperagdo da satide dos habitantes dos Municipios Consorciados, em
especial apoiando projetos, programas ou campanhas das institui¢des publicas de
saude;

V - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliagdo dos
servigos de saude prestados a populagdo regional;

VI - representar o conjunto dos municipios que o integram em assuntos
relativos ao Consorcio perante érgdos publicos e privados;

VIl - manter ou implementar programas ou convénios federais ou
estaduais em quaisquer dos niveis de atengdo;

VIII - realizar licitagdo compartilhada e gerencia-la, prevendo no edital os
contratos a serem celebrados pelos Municipios Consorciados, dependendo de lei
ratificando este termo aditivo, possibilitando, assim, ao municipio consorciado
participar das licitagdes compartilhadas realizadas pelo CISNORPI;

IX - implantar outros servigos, conforme a necessidade apontada pelos
Municipios Consorciados, apds aprovagdo em Assembleia Geral;

X — Executar agles e servigos na area de urgéncias, transporte de
pacientes graves e atendimento pré-hospitalar mével que estejam ligadas a Politica
Nacional de Atengdo as Urgéncias do SUS, entre outras agdes atinentes a saude,
conforme legislagdo vigente, pactuado pelos gestores do SUS e com os atos
administrativos que lhe digam respeito, por meio de contrato de rateio e pagamento
de prego publico;

Paragrafo Unico Para a consecucdo de seus objetivos, observando-se a
legislagdo pertinente, o CISNORPI podera:

| - adquirir bens e insumos necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades;

Il - locar ou tomar por empréstimo, ou por qualquer outra modalidade
legal, imdveis para a implantagdo de programas ou projetos de seu interesse;

11 - firmar, com instituigdes publicas ou privadas: convénios, contratos e
acordos de quaisquer naturezas;

IV - receber auxilios, doagGes e cesses de uso, contribui¢des, subvengdes
de outras entidades e 6rgdos governamentais ou da iniciativa privada;

V - prestar a seus associados servicos de quaisquer naturezas,
especialmente assisténcia técnica destinada a atividades em salde, fornecendo,
inclusive, recursos humanos e materiais;

VI - descentralizar determinada atividade ou servigo, desde que haja
interesse de todos os Municipios Consorciados;

VIl - executar programas federais e estaduais originarios do Ministério da
Salde e Secretaria de Estado da Saude, sempre que houver interesse regional.

CAPITULO IV
ORGANIZAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 6.2 A estrutura organizacional e administrativa do CISNORPI é composta na
forma e com as atribuigdes constantes das se¢des seguintes.
SECAO|
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
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Art. 7.2 O Conselho de Administragdo é a instancia maxima de deliberagdo do
Consorcio, composto pelos Prefeitos dos Municipios Consorciados, reunido em
Assembleia Geral e convocado nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno.
Art. 8.2 O Conselho de Administragdo reunir-se-a anualmente na sede do Consércio
ou, por consenso da maioria, em qualquer Municipio Consorciado, ou
extraordinariamente, sempre que haja matéria importante a ser deliberada, por
convocagio inicial da Diretoria Administrativa ou a pedido de pelo menos 2/3 (dois
tergos) dos seus membros, sempre com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

§ 1.2 Compete ao Conselho de Administragdo:

| - deliberar sobre:

a) os assuntos gerais do Consdrcio, em Ultima
instancia, quando assim lhe couberem, salvo as competéncias
atribuidas a Diretoria Administrativa;

b) a alteracdo do Estatuto Social e do Regimento
Interno do CISNORPI;

c) a execugdo dos contratos de programas,
contratos de gestdo, bem como a planilha de custos
estabelecida pelo contrato de rateio;

d) a prestagdo de contas, até 30 de abril de cada
ano, incluindo o relatdrio de gestdo e o balango do exercicio
anterior, tendo em consideragdo o Parecer do Conselho Fiscal;

e) as quotas de contribui¢Ges, pregos publicos e
demais receitas originarias dos Municipios integrantes do
Consorcio;

f) inclusdo e exclusdo de associados, nos casos
previstos neste Estatuto;

g) a politica patrimonial e financeira e os programas
de investimentos do CISNORPI;

Il - compete ao Conselho de Administragdo eleger os membros
da Diretoria Administrativa.
SECAO Il
DAS ASSEMBLEIA GERAIS E QUORUNS DE INSTALACAO E VOTACAO
Art. 9.2 As Assembleias Gerais sdo ordindrias ou extraordindrias e se realizam:

| - Ordinarias: anualmente, com o objetivo de prestacdo de contas do
exercicio anterior, relatério de atividades do Consércio e outros assuntos ndo
privativos de Assembleias Extraordinarias;

Il - Extraordindrias: anualmente, para eleigdo da Diretoria Administrativa
e, sempre que necessario, por convocacdo do Presidente do Conselho de
Administragdo ou por convocagdo de 2/3 dos membros consorciados.

Art. 10 Os qudruns para deliberagdo e/ou votagdo das matérias de competéncia do
Conselho de Administragdo sdo os seguintes:

| - Extingdo do Consodrcio, alteragdes no Estatuto Social e Regimento
Interno: 2/3 (dois tergos) do total de consorciados em pleno gozo dos direitos
sociais;

Il - Mudanga da Sede do Consdrcio para outro Municipio consorciado: 2/3

(dois tergos) do total de consorciados em pleno gozo dos direitos sociais.
Art. 11 Quando para deliberacdo for necessdrio qudérum especializado, na
conformidade do disposto nesta Segdo e, a hora marcada, houver insuficiéncia de
membros presentes, a Assembleia aguardara o transcurso de no minimo 30 e no
maximo 60 minutos para deliberar em segunda convocagao.

Paragrafo Unico Persistindo a falta de quérum de que trata este Artigo, a
Assembleia sera encerrada e, desde logo, marcada nova data, de acordo com o prazo
no minimo de 5 (cinco) e no maximo de 10 (dez) dias de antecedéncia.

Art. 12 Para votagdo de matérias de quérum ndo especializado, a aprovagdo se dard
pela maioria dos presentes na Assembleia e com direito a voto.
SECAO Il
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Art. 13 A Diretoria Administrativa serda composta de um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario, que serdo eleitos pelo Conselho de Administragdo dentre
seus membros, com mandato de 2 (dois) anos e direito a reeleigdo.

§ 1.2 O Vice-Presidente e o Secretario terdo dois suplentes, que os

substituirdo em suas auséncias ou quaisquer impedimentos.
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§ 2.2 O Presidente, em seus impedimentos ou afastamento, serd
substituido, em ordem, pelo Vice-Presidente, pelo Secretdrio ou por qualquer
membro do Conselho de Administragdo.

Art. 14 A Diretoria Administrativa se reunird a cada 2 (dois) meses, em data
previamente designada, com a participagdo da Secretaria Executiva, para tomar as
deliberagBes técnicas e administrativas necessarias ao desenvolvimento das
atividades do Consorcio ou para definir deliberagdes que deverdo apreciadas pelo
Conselho de Administragdo.

Art. 15 Compete a Diretoria Administrativa:

I - cumprir as determinag6es emanadas do Conselho de Administragdo;

Il - submeter ao Conselho de Administragdo os documentos relativos a
prestagdo de contas anual;

Il - elaborar o orgamento anual e demais pegas contdbeis e financeiras,
de acordo com a legislagdo pertinente;

IV - decidir sobre os empregos e fungdes do Consércio e respectivas
remuneracgdes;

V - autorizar provimento dos cargos em comissao e fungdes gratificadas;

VI - deliberar sobre as resolugdes e demais atos normativos do Consércio.
Art. 16 Compete ao Presidente da Diretoria Administrativa exercer a dire¢do superior
de todas as atividades do CISNORPI, entre as quais:

| - convocar, presidir as Assembleias e reunides e exercer o voto de
qualidade;

Il - dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

Il - representar o CISNORPI ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios, bem como constituir
procuradores “ad negocia” e “ad judicia”, podendo esta competéncia ser delegada
parcial ou totalmente ao Secretdrio Executivo, mediante decisdo do Conselho
Diretor;

IV - movimentar, juntamente com o Diretor Executivo, contas bancérias e
recursos do CISNORPI, podendo esta competéncia ser delegada total ou
parcialmente;

V - autorizar a realizagdo de concursos ou processos seletivos publicos
para contratagdo de pessoal, de acordo com as resolucGes estabelecidas.

Art. 17 Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| - substituir o Diretor-Presidente em seus impedimentos temporarios e,
no caso de renuncia, destituigdo, assumir a Presidéncia até o fim do mandato;

Il - auxiliar o Presidente da Diretoria Administrativa no desempenho de
suas fungdes;

Il - assinar, quando designado por instrumento publico, os cheques e
documentos que ndo sejam privativos do Presidente.

Art. 18 Compete ao Diretor-Secretario:

| - secretariar os trabalhos das reunides da Diretoria Administrativa,
determinando a lavratura de atas e demais documentos a ele inerentes;

Il - diligenciar, permanentemente, junto da Secretaria Executiva do
Consorcio, sobre o andamento dos trabalhos e atividades atribuidas pela Diretoria
Administrativa e pela guarda dos documentos do Consércio.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL
Art. 19 O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) Prefeitos dos Municipios
Consorciados e 3 (trés) suplentes.
Art. 20 A elei¢do do Conselho Fiscal sera realizada na mesma oportunidade da eleigdo
da Diretoria Administrativa, para mandato de 2 (dois) anos.
Art. 21 Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar permanentemente a contabilidade do CISNORPI;

Il - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e
conveniente, quaisquer operagdes econdmicas e financeiras da entidade;

11l - exercer o controle de gestdo e de finalidades do CISNORPI;

IV - emitir parecer sobre balangos e relatérios de contas em geral a serem
submetidos ao Conselho de Administragdo;

V — emitir parecer sobre proposta de alteragdes do presente Estatuto.
Art. 22 Em sua composi¢do, o Conselho Fiscal elegera um Presidente e um Secretério
e se reunira, sempre que necessario, e lavrard em ata os trabalhos, encaminhando
copia ao Conselho de Administragdo e a Diretoria Administrativa.
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Art. 23 O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria
absoluta de seus integrantes, poderd convocar a Diretoria Administrativa para as
devidas providéncias, quando forem verificadas irregularidades na escrituracdo
contabil, nos atos de gestdo financeira ou patrimonial ou, ainda, inobservancia de
normas legais, estatutarias ou regimentais.
SECAOV

DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 24 A Secretaria Executiva é o 6rgdo de execugdo de todas as atividades
administrativas e técnicas do CISNORPI, sob responsabilidade do Diretor-Executivo,
auxiliado em suas fungdes por um Diretor-Administrativo e um Diretor-Técnico.
Art. 25 Os cargos da Secretaria Executiva sdo de provimento em comissdo ou fungGes
gratificadas, e todos com nivel de ensino superior.

Paragrafo Unico O Diretor-Executivo, preferencialmente, devera ter
experiéncia ou graduagdo na area de saude publica.

Art. 26 Sdo atribuicSes do Diretor-Executivo, auxiliado pelos Diretores Administrativo
e Técnico:

| - a promogdo e execugdo das atividades técnicas e administrativas do
Consorcio;

Il - a arrecadagdo de receitas, movimentagdo financeira e patrimonial do
Consorcio, escrituragdo contabil, bem como por outras providéncias necessarias ao
desenvolvimento dos objetivos estatutarios;

Il - a promogdo das atividades necessarias e manter a participacdo dos
Municipios do Consodrcio;

IV - a criagdo de comissdo ou grupos de trabalhos para atividades
especificas;

V - a elaboragdo e cumprimento da programagao fisico-financeira das
atividades do Consorcio;

VI - a estruturagdo administrativa de seus servigos, o quadro de pessoal e
a respectiva remuneragdo, a serem submetidos a aprovagdo da Diretoria
Administrativa;

VIl - o fornecimento de informagdes, relatérios e demais documentos
requisitados pelo Conselho de Administragdo, Diretoria Administrativa e Conselho
Fiscal;

VIII - a elaboragdo de resolugdes, portarias e demais atos administrativos
a serem submetidos a aprovagdo da Diretoria Administrativa;

IX - contratar, enquadrar, promover, demitir e punir funciondrios, bem
como praticar todos os atos relativos aos recursos humanos, apos submeter sua
decisdo a Diretoria Administrativa;

X - encaminhar a Diretoria Administrativa as propostas para aprovagdo da
execugdo dos contratos de programa, contratos de gestdo, bem como a planilha de
custos estabelecida pelo contrato de rateio;

Xl — a elaboragdo da proposta orgamentaria anual e demais pecas
contdbeis a serem submetidas a Assembleia Geral;

XIl - a elaboragdo mensal dos balancetes financeiros para ciéncia da
Diretoria Administrativa;

XIll - a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
Consorcio, para ser apresentada pela Diretoria Administrativa ao 6rgdo concessor;

XIV - zelar e fazer implementar as diretrizes e principios do Sistema Unico
de Saude;

XV - assessorar a Diretoria Administrativa no desenvolvimento de suas
fungdes;

XVI - autorizar a aquisicdo de bens e insumos e contratar os servigos
necessarios ao desenvolvimento dos objetivos do Consorcio;

XVII - assinar, em conjunto com o Presidente ou membro da Diretoria
Administrativa designado pelo Presidente, os cheques, ordens de pagamentos,
transferéncias bancdrias e quaisquer documentos relativos a movimentagdo
financeira do Consércio.

§ 1.2 No desempenho de suas fungdes, a Secretaria Executiva podera
contar com técnicos das respectivas dreas de interesse do Consércio e/ou
assessorias, 0s quais compordo o quadro efetivo ou de provimento em comissdo ou
terceirizados, conforme a conveniéncia, necessidade ou exigéncia legal.
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§ 2.2 Nas faltas, auséncias ou impedimentos por periodo superior a 5
(cinco) dias, o Diretor-Executivo serd substituido pelo Diretor Administrativo ou
Diretor Técnico, desde que haja outorga de procuragdo do Diretor-Presidente para o
desempenho de todas as atividades do CISNORPI, pelo periodo de auséncia do titular,
com a incumbéncia de desenvolver todas as fungdes do cargo, inclusive assinaturas
de cheques, empenhos e quaisquer documentos de interesse do Consércio.

§ 3.2 O detalhamento das fungdes da Secretaria Executiva serd objeto do
Regimento Interno do Consdrcio.

CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSOS, DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL
Art. 27 As fontes de recursos para a manutengdo do Consdércio compor-se-do de:

| - receitas decorrentes da cobranga de pregos publicos e demais custos
de manutengdo do CISNORPI, aprovadas pelo Conselho de Administragdo, a partir do
indicativo financeiro estabelecido pelo Contrato de Rateio, no inicio de cada exercicio
e pago até o dia 10 (dez) de cada més;

Il - remuneragdo dos proprios servigos;

Il - receita financeira decorrente da execugdo de contrato de rateio de
programa e gestdo associada;

IV - auxilios, contribuicbes e subvengBes concedidos por entidades
publicas ou privadas;

V - as rendas de seu patrimonio;

VI - saldos de exercicios;

VIl - doagdes e legados;

VIII - produto de operagdes de crédito;

IX - produto da alienagdo de seus bens livres;

X - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de
aplicagGes financeiras e de capitais;

XI - o repasse dos valores recebidos na modalidade fundo a fundo pelo
Ministério da Saude (MS) e pela Secretaria de Estado da Saude do Parana (SESA/PR)
para custeio da Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias;

XIl — o Aporte Financeiro para implementagdo, planejamento e execugdo
da gestdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), pelo CISNORPI.
Art. 28 O patrimonio do CISNORPI compor-se-a de:

| - bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - bens e direitos que Ihe forem transferidos por entidades publicas ou
privadas;

11l - rendas de seus bens;

IV - outras rendas eventuais.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS ASSOCIADOS
Art. 29 S3o direitos dos Municipios Consorciados:

| - tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado;

Il - propor ao Consércio medidas que entenderem Uteis as suas
finalidades;

111 - usufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pelo
Consorcio;

IV - estabelecer por lei prépria as competéncias a serem transferidas ao
Consércio, para realizagdo de servigos objetos de gestdo associada.

Art. 30 Sdo deveres dos Municipios associados:

| - colaborar para a consecugdo dos fins e objetivos do Consoércio;

Il - acatar as decisdes do Conselho de Administragdo e da Diretoria
Administrativa, bem com as determinag&es técnicas e administrativas;

lll - efetuar, tempestivamente, o pagamento dos encargos e outros
débitos para com o Consércio;

IV - aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe
competirem por elei¢do ou designagdo estatutdria;

V - comunicar a Diretoria Administrativa qualquer irregularidade de que
tiver conhecimento e sugerir a adogdo de medidas que forem de interesse relevante
a administragdo social;

VI - fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse
a organizacgdo e ao aperfeicopamento dos servigos associativos;
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VIl - submeter-se as obrigagdes e prazos pactuados em contratos de
programa, rateio e de gestdo associada, bem como aos critérios técnicos para calculo
do valor dos custos e de outros pregos publicos, seus reajustes e revisdes;

VIl - comparecer as reunides e eleger os membros da Diretoria
Administrativa;

IX - zelar, através da sua Secretaria Municipal de Saude, no sentido de
cumprir os protocolos e diretrizes estabelecidas para utilizagdo dos servigos médicos
préprios ou de terceiros conveniados com o CISNORPI;

X - observar as disposi¢Bes estatutdrias.

Art. 31 Os Municipios Consorciados respondem solidariamente pelas obrigacGes
contraidas pelo Consoércio, expressa ou tacitamente, em nome deste.

Paragrafo Unico Além das obrigagdes institucionais, os Municipios
Consorciados obrigam-se ao pagamento dos custos dos servigos, aquisicdo de
equipamentos e sua manutengdo, taxas, precos publicos ou quaisquer outros
compromissos por eles préprios assumidos, inerentes a execugdo de sua finalidade
social.

Art. 32 Os membros da Diretoria Administrativa do CISNORPI ndo responderdo
pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com a ciéncia e em nome do Consdrcio,
mas assumirdo a responsabilidade pelos atos praticados de forma contraria a Lei e as
disposi¢Oes contidas no presente Estatuto.
CAPITULO VII

DO USO E SUSPENSAO DOS SERVICOS
Art. 33 Terdo acesso ao uso dos servigos prestados pelo CISNORPI os Municipios
Consorciados adimplentes com os valores devidos.
Art. 34 Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada Municipio associado
pode colocar a disposi¢do do Consdrcio bens de seu préprio patrimoénio e os servigos
de sua propria administragdo para uso comum, de acordo com a regulamentagdo que
for ajustada com os Consorciados, respondendo o CISNORPI pela manutengdo e
conservagdo dos referidos bens.
Art. 35 Os Municipios Consorciados que atrasarem os pagamentos dos servigos,
obrigagdes, taxas ou servigos publicos por um periodo de 30 (trinta) dias terdo o
fornecimento dos servigos suspensos até a regularizagdo das pendéncias, acrescidas
de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da referida despesa, acrescida da
respectiva atualizagdo financeira.

§ 1.2 Do ato de suspensdo do Consorciado caberd recurso ao Conselho de
Administracdo, depois de pedido de reconsideragdo interposto a Diretoria
Administrativa no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da ciéncia dos
respectivos atos, apos regular notificagdo expressa do interessado.

§ 2.2 O Municipio em débito com o Consdrcio ndo poderd votar ou ser
votado nas Assembleias Gerais.

CAPITULO VIII
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE EXTINCAO
Art. 36 O Municipio Consorciado podera se retirar, a qualquer momento, do
Consorcio, desde que denuncie sua participagdo com prazo nunca inferior a 90
(noventa) dias, cuidando os demais Municipios associados de acertar os termos da
redistribuigdo dos custos dos planos, programas ou projetos de que participara o
Municipio retirante.

Paragrafo Unico A retirada do Consorciado n3o prejudicara as obrigacdes

ja constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extingdo dependera de
prévio pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.
Art. 37 Sera excluido do quadro social do CISNORPI, apds prévia suspensdo, por
decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de Administracdo, ouvida a
Diretoria Administrativa, sempre por justa causa fundamentada, quando o Municipio
Consorciado:

| - deixar de cumprir os deveres associativos descritos neste Estatuto ou
agir contrariamente aos principios éticos e deontolégicos defendidos pelo CISNORPI;

Il - deixar de consignar, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais,
as dotagBes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato
de rateio;

Il = deixar de pagar os valores devidos ao CISNORPI pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias, sem prejuizo da responsabilizagdo por perdas e danos, através
de agdo propria;
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IV — deixar de fornecer informagdes oficialmente requeridas pela
Diretoria Administrativa ou impedir diligéncias necessdrias a avaliagdo,
aprimoramento da gestdo, controle interno e verificacdo operacional do resultado
dos programas e projetos desenvolvidos pelo CISNORPI.

CAPITULO IX
DA ALTERAQAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
Art. 38 A alteragdo ou a extingdo do contrato de consdrcio publico dependera de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os
entes consorciados.

§ 1.2 Em caso de extingdo:

I-os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da
gestdo associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outra
espécie de prego publico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos
servigos;

Il - até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada
obrigagdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas
obrigagBes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos
entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagdo.

§ 2.2 Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consércio Publico retornara aos
seus Orgdos de origem, e os empregados publicos terdo automaticamente
rescindidos os seus contratos de trabalho com o Consércio.

CAPITULO X
DOS RECURSOS HUMANOS
Art. 39 Os Municipios Consorciados poderdo ceder Servidores ao Consoércio, na
forma e condigdes da legislagdo de cada um.

§ 1.2 Os Servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario,
somente lhes sendo concedidos adicionais ou gratificagdes nos termos e valores
previstos no contrato de consércio publico.

§ 2.2 O pagamento de adicionais ou gratificacbes na forma prevista no §
1.° deste Artigo ndo configura vinculo novo do Servidor cedido, inclusive para a
apuragdo de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

§ 3.2 Na hipdtese de o Municipio Consorciado assumir o 6nus da cessdo

do Servidor, tais pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos habeis para
operar compensagdo com obrigagdes previstas no contrato de rateio.
Art. 40 Os Servidores Publicos dos Municipios Consorciados poderao ser requisitados
com ou sem Onus para o Consorcio e poderdo, em razdo de necessidade justificada,
assumir fungdes gratificadas remuneradas no Consdrcio, desde que o ato ndo se
caracterize acumulagdo de cargos publicos.

Paragrafo Unico O Servidor requisitado e cedido sem 6nus para o
Consércio continuard submetido ao regime juridico do cedente.

CAPITULO XI

DAS DISPOSI(;OES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 41 Se ratificado pelos Municipios signatdrios, este Protocolo de Intengdes
converter-se-a em Contrato do Consoércio Publico Intermunicipal de Saude do Norte
Pioneiro e serd levado a registro no Cartério de Registro de Titulos e Documentos, de
conformidade com a Lei Civil.
Art. 42 O CISNORPI deverd observar, no ato de sua transformagdo para Consoércio
Publico e no desenvolvimento de suas atividades, a legislacdo federal, estadual e dos
Municipios que o integram, adequando-se, quando necessario, de forma a evitar
conflitos de leis.
Art. 43 A Secretaria Executiva do CISNORPI, em prazo a ser fixado pela Diretoria
Administrativa, deverd providenciar a alteragdo do Regimento Interno, adequando-
0 ao novo Estatuto Social.
Art. 44 A Diretoria Administrativa e Secretaria Executiva adotardo as providéncias
necessdrias para a celebragdo dos contratos de que dispde este Estatuto.
Art. 45 Os diretores, conselheiros, instituidores ou benfeitores ndo perceberdo
qualquer tipo de remuneragdo nem usufruirdo de vantagens ou beneficios a
qualquer titulo.
Art. 46 A Secretaria Executiva, no inicio da vigéncia deste Estatuto, providenciara
junto aos dérgdos competentes o seu registro, bem como as alteragdes perante a
Receita Federal e outros 6rgdos em que sejam necessdrias, considerando-se a nova
forma de associagdo e personalidade juridica.

Art. 47 O CRESEMS - Conselho Regional de Secretdrios Municipais de Saude, formado
pela representagdo das Secretarias de Saude dos Municipios Consorciados, é érgao
consultivo com relagdo aos servigos prestados pelo CISNORPI, podendo participar de
reunides que tratem de assuntos de interesse dos Consorciados, com direito a voz e
sugestdes, podendo:

| - estabelecer e sugerir ao Presidente da Diretoria Administrativa as
diretrizes que poderdo ser observadas na elaboragdo de plano de atividades e plano
de trabalho do Consdrcio;

Il - propor critérios para programagdo e execu¢do financeira e
orcamentaria do Consdrcio, acompanhando a movimentacdo e destinagdo dos
recursos;

Il - avaliar e fiscalizar os servigos prestados a populagdo;

IV - encaminhar para apreciagdo, pela Diretoria Administrativa, solicitagdo
de convocagdo de reunido do Conselho de Administragdo, apds decisdo por maioria
de seus integrantes;

V - solicitar a Diretoria Administrativa inclusdo de assuntos em sua pauta
de reunides;

VI - estudar e propor formas de melhorar o funcionamento do Consércio
quanto a prestacdo de servigos e execu¢do de agBes de saude.

Art. 48 Os Municipios Consorciados elegem o Foro da Comarca de Jacarezinho/PR
para dirimir eventuais duvidas que porventura surjam referentes ao Estatuto Social
do CISNORPI.

Jacarezinho, Estado do Parand, em 19 de julho de 2011.
JACAREZINHO

BARRA DO JACARE

AMBARA

CARLOPOLIS

CONSELHEIRO MAIRINCK

FIGUEIRA

GUAPIRAMA

IBAITI

JABOTI

JAPIRA

JOAQUIM TAVORA

JUNDIAI DO SUL

PINHALAO

QUATIGUA

RIBEIRAO CLARO

SALTO DO ITARARE

SANTANA DO ITARARE

SANTO ANTONIO DA PLATINA

SAO JOSE DA BOA VISTA

SIQUEIRA CAMPOS

TOMAZINA

WENCESLAU BRAZ
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